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Unsere Philosophie

Unsere Vision ist
eine Welt, in der
jede’r jederzeit vor

den Gefahren des
Feuers geschiitzt ist!

Durch nachhaltiges Wachstum, Technologiefiihrerschaft, Kundenpartnerschaft und absolute Zuverldssigkeit steigern wir
unsere Wahrnehmung in bestehenden und neuen Markten. Wir werden als anerkannte Gréf3e im Brandschutz stets erstklassige
Erzeugnisse herstellen und erwirtschaften damit weiterhin die Mdglichkeit, fiir Investitionen in Forschung und Entwicklung, um

zukUnftige Marktanforderungen konsequent in innovative Produkte umzusetzen.
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Die Erfolgsgeschichte

Wie bei vielen anderen erfolgreichen Unternehmen steht dahinter ein kluger und kreativer Kopf, der seine Ideen unbeirrt in die Tat
umsetzt. Eduard J. Job ist nicht nur Namensgeber der heutigen JOB Gruppe, sondern hat mit seinen Innovationen maf3geblich

den Brandschutz vorangetrieben.

Bereits wahrend des Studiums am renommierten MIT (Massachusetts Institute of Technology) in Boston beschaftigte sich Eduard
J. Job mit diesem Themenbereich. In seiner vorherigen beruflichen Station bei Minimax, einem weltweiten Anbieter von Brand-
schutzsystemen, entwickelte er gemeinsam mit anderen Ingenieuren revolutionar neuartige Brandmelder. Um seine Ideen fiir
innovative Sprinkler-Glasampullen zu verwirklichen, griindete er 1971 die JOB GmbH. Er leitete und pragte das Unternehmen bis
zu seinem Tod im Jahr 2009.

Mit immer neuen technischen Innovationen und patentierten Neuentwicklungen wuchs auch der wirtschaftliche Erfolg des Unter-
nehmens stetig. Die ersten Entwirfe fiir Thermo Bulbs skizzierte Eduard J. Job auf einer Papierserviette, die sich noch heute im

Firmenarchiv befindet.

Seit der Grindung von JOB Chengdu Safety Products im Jahr 2006 hat das Unternehmen auch seine Prasenz in Asien
kontinuierlich ausgebaut. Trotz der sich global entwickelnden Aktivitaten ist die JOB GmbH his heute ein familiengefiihrtes,

mittelstandisch ausgerichtetes Unternehmen geblieben.

Im Zuge der Wachstumsstrategie erweiterte der Unternehmensgriinder das Management und ernannte im Jahr 2005 Bodo
Miller zum Geschaftsflhrer. Bei der Fihrung und weiteren Entwicklung der Unternehmensgruppe bringt Bodo Miller seine
Kompetenz und langjahrige Erfahrung als Ingenieur und leitender Angestellter sowie Mitglied des Aufsichtsrates eines borsen-

notierten Unternehmens ein.

Christopher Job ibernahm im Jahr 2018 die Geschaftsanteile seiner Geschwister und bekraftigte damit seine Intention, die JOB
Gruppe als Familienunternehmen weiterzufiihren. Gleichzeitig erwarb Geschaftsfiihrer Bodo Miiller im Jahr 2018 Anteile an der
JOB Gruppe. Ende 2024 wurde die Geschaftsflihrung um Philip Miller erweitert. Die Familien Job und Miiller gestalten somit die
Zukunft des Unternehmens.

Der Hauptsitz der JOB Gruppe befindet sich in Ahrensburg, wo jahrlich mehr als 100 Millionen Thermo Bulbs produziert werden.
Weltweit sind 160 Mitarbeitende fiir die Unternehmensgruppe tétig.
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Unser Unternehmensprofil

Die familiengefiihrte JOB Gruppe zahlt seit mehr als einem halben Jahrhundert zu den Innovationsfihrern im Brandschutz. Mit
zahlreichen Innovationen und Qualitatsprodukten aus eigener Fertigung Made in Germany hat das norddeutsche Unternehmen
mit Sitz in Ahrensburg (Schleswig-Holstein, nahe Hamburg) immer wieder neue Standards gesetzt und die technologische

Entwicklung vorangetrieben.

JOB ist weltweit flihrend in der Entwicklung und Produktion von thermisch auslésenden Glasampullen flr die Sprinklerindustrie,
fir Automobile und zahlreiche weitere Anwendungsbereiche. Qualitat und Zuverldssigkeit erfiillen hochste Anspriche —

abzulesen an mehr als 2,5 Milliarden installierten JOB Thermo Bulbs weltweit.

Brande mdglichst friihzeitig erkennen und gezielt lschen: Diesem Anspruch wird JOB ebenfalls als Technologiefiihrer und Inno-
vator im geréateintegrierten Brandschutz gerecht — bis hin zum kleinsten Feuerloscher der Welt. Wegweisende Eigenentwicklungen
wie SMART-Bulbs oder E-Bulbs zur Installation auf der Leiterplatte oder die Automatische Miniatur Feuerldsch-Einheit (AMFE)

schitzen effektiv vor Brandgefahren in Industrie und Haushalt, in Unterhaltungselektronik, Medientechnik oder Fahrzeugen.

Der hohe technische Standard wird durch die eigene Produktion von gezogenen Glasrohren mit hoher Flexibilitat abgerundet,

sodass JOB flir jede Kundenanforderung maf3geschneiderte Produkte individualisieren kann.

Uber 160 Menschen arbeiten mit Kompetenz und Erfahrung jeden Tag daran, Brandgefahren in unterschiedlichsten Bereichen
weiter zu minimieren. Das Unternehmen bietet attraktive, hoch qualifizierte und sichere Arbeitsplatze. Darliber hinaus engagiert
sich die JOB Gruppe seit vielen Jahrzehnten fiir den beruflichen Nachwuchs und bietet eine fundierte Ausbildung in technischen

und kaufmannischen Berufen.

Mehr Informationen zur JOB Gruppe und den Innovationen unter www.job-group.com
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Zahlen und Fakten

160

MITARBEITENDE

: : 1500 JAHRE
DIVERSITAT ERFAHRUNG

Einfach.
Mehr. DDQ

Sicherheit.

NACHHALTIGKEIT JOB GRUPPE

VISION

SOZIALE
VERANTWORTUNG

WELTMARKT
FUHRER

MILLIARDEN
THERMO BULBS
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Unser Produktportfolio

THERMO BULBS

Thermo Bulbs werden beispielsweise in Sprinkleranlagen verbaut, wo
sie Ldschwasserleitungen abdichten. Sie platzen bei einer festgelegten
Temperatur, wodurch sie den Wasserfluss freigeben und das austretende

Wasser den Brand l0scht.

THERMO BULB LINKS

Die Thermo Bulb Links sind in Sicherheitsvorrichtungen eingebaut, so-
dass sie beim Ausldsen beispielsweise Klappen verschlief3en konnen,
was das Ausbreiten von Rauch verhindert.

AMFE

Die AMFE (kurz fir automatische Miniatur-Feuerlosch-Einheit) wird zum
Beispiel in Schaltschrénken eingesetzt, wo sie bei einem Brand ausldst
und durch das in ihr enthaltene Léschgas den entstandenen Brand, ohne
grof3ere Schaden anzurichten, l0scht.

E-BULB

Die E-Bulb ist unser kleinster Superheld. Als kleinster Feuerldscher der
Welt wird sie in die Elektronik eingebaut, direkt an moglichen Brand-
quellen und kann so entstehende Brande direkt, schnell und ohne
Schaden bekampfen.

SMART BULB

Die Smart Bulb verflgt Uber eine Zwei-Wege-Aktivierung: thermisch
und elektrisch. Sie erweitert die klassische Thermo Bulb um elektrische
Auslosung, Uberwachung und optionale Sensoren fiir intelligent
gesteuerte Sprinkleranlagen. Im Falle eines Stromausfalls sorgt ihre

Backup-Funktion dafiir, dass die Ausldsung weiterhin thermisch erfolgt.
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Fliihrung und Verantwortung

MULLER, BODO

Geschiftsfiihrender Gesellschafter & CEO
T+49 4102 2114 12
bodo.mueller@job-group.com

2018-heute
Geschaftsfihrender Gesellschafter & CEO
JOB Gruppe

2005-2018
Geschaftsfiihrer & CEQO JOB Gruppe

2005

Vertreter der Leitenden Angestellten

im Aufsichtsrat der PHILIPS Semiconductors
DACH (Deutschland, Osterreich, Schweiz)

2000-2005

Senior Director PHILIPS Semiconductors
General Application Products

Wafer Fab Manager

1998-2000

Director Infrastructure Services and Project
Management PHILIPS Semiconductors
Hamburg

1987-1998

R&D Engineer, Production Engineer,
Production Manager, Production, Yield

and Engineering Manager PHILIPS RHW Ham-
burg / Semiconductors

1983- 1987 Studium
Master Chemical Engineering (Diplom)
Hamburg

Mandate:
Vorsitzender: IFSA — International Fire
Suppression Alliance

Mitgliedschaften:

diverse Fachverbande, Premium Partner bei
WTSH (Wirtschafts- und Technologie
Forderung des Landes Schleswig Holstein)
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Fliihrung und Verantwortung

Philip Miller ist geschaftsfiihrender Gesell-
schafter der JOB Group und verantwortet die
strategische Ausrichtung sowie die operative
Weiterentwicklung des Unternehmens.

Seine berufliche Laufbahn begann er parallel zu
seinem Studium bei der Unternehmensberatung
Christ & Company, wo er friih Verantwortung in
der Projektarbeit Ubernahm und Unternehmen
als Junior Consultant in unterschiedlichen
Fragestellungen beriet.

Im Jahr 2021 wechselte er zur JOB Group. Dort
pragte er in verschiedenen Funktionen, unter
anderem im Bereich Organizational Development,
maf3geblich die Weiterentwicklung der Orga-
nisation.

Nach seiner Ernennung zum Prokuristen wurde
er im November 2024 in die Geschaftsleitung
berufen. Heute fihrt er das Unternehmen als
geschaftsflihrender Gesellschafter.

Philip Miiller studierte Volkswirtschaftslehre an
der Universitat Hamburg

MULLER, PHILIP

Geschéftsfiihrender Gesellschafter & CEO

T +49 4102 2114 576
philip.mueller@job-group.com
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Fliihrung und Verantwortung
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Weiter auf der Thermo Bulbs Erfolgsspur.
Schneller, besser, intelligenter mit den

SMART Thermo Bulbs.

Jurgen Teschner hat seine Karriere in der
Brandschutzbranche im September 1995

als Forschungs- und Entwicklungsingenieur bei
der JOB GmbH begonnen.

Er bekleidet verschiedene Positionen innerhalb
der JOB GmbH. Derzeit ist er Chief Marketing
and Sales Officer mit Zustandigkeiten flr Mar-
keting, Vertrieb und

Anwendungstechnik von JOB Thermo Bulbs-
Produkten weltweit.

Aktiv in der Vorschriften- und Gremienarbeit:
Council Member beim EFSN (European Fire
Sprinkler Network) und

Leiter der Fachgruppe Komponenten im bvfa
(Bundesverband Technischer Feuerschutz).

Aktives Mitglied in Arbeitsgruppen bei

DIN (Deutsches Institut fiir Normung),

CEN (European Committee for Standar-
dization), ISO (Internationale Organisation fir
Normung) und UL-STP (Underwriter Laborato-
ries — Standard Technical Panel)

TESCHNER, JURGEN

Chief Marketing & Sales Officer
T+49 4102 2114 21
juergen.teschner@job-group.com
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Fliihrung und Verantwortung

Gerateintegrierter Br
als moderner An im

Brandschutz: [ S ={1L X g ET S G
Feuerloscher der Welt!

Markus Fiebig ist Vertriebsleiter Losch-
produkte bei der JOB GmbH in Ahrensburg.

Er begann seine Karriere bei Philips, bevor
er 2018 bei der JOB Gruppe anfing. In
seiner letzten Rolle fiihrte Herr Fiebig
erfolgreich Smart Lighting Komponenten,
wie z.B. Lifi (Internet Uber Licht) ein und
entwickelte mit Philips mehrere euro-
paische Markte.

Herr Fiebig ist verheiratet, lebt in Hamburg
und hat einen Master of Science Abschluss
der Southern Denmark University.

FIEBIG, MARKUS

Head of Business Development & Sales Extinguishing Solutions
T +49 4102 2114 223
markus.fiebig@job-group.com
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Fliihrung und Verantwortung

Gerateintegrierter Bra
als moderner Ansatz im Brandschutz:

AMFE so heifit meine Losung!

Nico Kuhn ist seit 2023 bei der JOB
Gruppe beschaftigt. Er startete seine
Karriere mit einer Ausbildung zum
Elektroniker fir Automatisierungstechnik,
erganzt durch eine Weiterbildung zum
Techniker fur Automatisierungstechnik.

Herr Kihn hat bereits 10 Jahre
Erfahrung im Bereich Vertrieb elektro-
technischer Komponenten und Losungen.
Zudem war er an der Grindung und
Entwicklung der neuen Schaltschrank-
marke TEGON beteiligt.

Seine Erfahrung am Markt und seine
Fahigkeiten sind eine strategische
Erganzung fur den Vertrieb der Losch-
produkte.

KUHN, NICO

Business Development Manager
T +49 4102 2114 530
nico.kuehn@job-group.com
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